
 

 
DEÜ  

MİMARLIK FAKÜLTESİ 
MEZUNLARLA İLİŞKİLER KOMİSYONU 

İŞLEYİŞİ 
 

BİRİMİ Mimarlık Fakültesi 
İŞ AKIŞ SORUMLULARI DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü, Dekanlık 

İŞ AKIŞ PAYDAŞLARI DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğü, Dekanlık, 
Mimarlık Bölüm Başkanlığı, Şehir ve Bölge Planlama Bölüm Başkanlığı, 

İŞ AKIŞ TOPLAM SÜRE 12 ay 
  
İŞ AKIŞ TANIMI  
Öğrencilerin meslek alanında bakış açılarının gelişmesi, bilgi düzeylerinin artması ve mezun olduktan sonra 
karşılarına çıkacak çalışma ortamı hakkında daha doğru bilgiye doğrudan erişebilecekleri toplantıları periyodik 
bir şekilde organize etmek ve modere etmek. 
 
İŞ AKIŞ GİRDİLERİ  

● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün Planlama Çalışmaları ve Hedefleri.  
● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün Koordinasyon Toplantıları 
● DEÜ Mimarlık Fakültesi Stratejik Planlama çalışmaları doğrultusunda belirlenen hedefler 

 
İŞ AKIŞ ÇIKTILARI  

● Kariyer planlama eğitimini tamamlayıcı, kişisel gelişimlerini destekleyici toplantıların 
gerçekleştirilmesi 

● Mezunlarla öğrencilerin buluşmasını sağlayan toplantıların gerçekleştirilmesi 
● Organize edilen toplantıların duyurulması için poster ve afişlerin hazırlanması 
● Toplantıların sosyal medya ve diğer dijital ortamlardan ve fiziki ortamda duyrulması 

 
İLGİLİ YASA VE YÖNETMELİKLER 

● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün Yönerge ve duyuruları.  
● DEÜ Mimarlık Fakültesi Stratejik Planlama çalışmaları. 

 
İŞ AKIŞ ADIMLARI  

● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün Koordinasyon Toplantıları ile yıllık, 
dönemlik ve Aylık hedefler belirlenir. 

● Mimarlık Fakültesi Stratejik planları doğrultusunda hedeflenen toplantılar ile ilgili sorumluluk ve 
görevler bölümlere ve birimlere paylaştırılır. 

● Aylık toplantılar planlanır ve uygulamaya konulur. 
● Toplantılar için planlanan katılımcılar dekanlık ve bölüm başkanlıkları ve öğrenci temsilcileri ile 

koordine bir şekilde belirlenir. 
● Katılımcılar davet edilerek zaman ve toplantı formatı planlanır. 
● Toplantı posterleri hazırlanır ve kontrolleri sağlanır. 
● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün online sistemine posterler girilir ve 

toplantının sisteme kaydı sağlanır. 



 

● Dekanlık ve bölüm başkanlıkları ve öğrenci temsilcileri ile koordine bir şekilde toplantılar 
gerçekleştirilir. 

 
 
PERFORMANS GÖSTERGELERİ 

● DEÜ Kariyer Planlama ve Mezunlarla İlişkiler Koordinatörlüğünün Koordinasyon Toplantıları ile 
belirlenen yıllık, dönemlik ve Aylık hedeflerin gerçekleşme düzeyleri (%100 gerçekleşme sağlanana 
kadar) düzenli olarak kontrol edilir 
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