T.C. DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
MIMARLIK FAKULTESI
STAJLAR VE UYGULAMALI EGIiTiMLER
UYGULAMA ESASLARI

(Universite Senatosu'nun 17 Nisan 2018 tarihli ve 484/10 sayil1
karar1 ve Mimarlik Fakiilte Kurulu 22 Temmuz 2025 4/2 sayili karar1
ile degisik)

BIRINCIi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK ve TANIMLAR

Amag

MADDE 1- (1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Bu Uygulama Esaslarinin amaci; Mimarlik
Fakiiltesi ogrencilerinin, egitim ve oOgretimleri siiresince kazandiklar1 teorik bilgi ve
deneyimlerini pekistirmek; laboratuvar, santiye ve atdlye uygulamalarinda edindikleri
becerileri gelistirmek, gorev yapacaklari isyerindeki organizasyonun bir pargasi olarak kigisel
sorumluluklarini, is iligkilerini, is yerindeki iiretim siireci ile yeni teknoloji ve uygulamalari
tanimalarin1 saglamaya yonelik, yiikiimlii olduklar1 stajin temel ilkelerinin planlanmasina,
uygulanmasina, denetlenmesine ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslar ile 6grencilerin
uygulamali egitimlerde uymasi gereken ortak ilkeleri belirlemektir.

Kapsam ve dayanak

MADDE 2 - (1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Bu Uygulama Esaslar;; Dokuz Eyliil
Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Lisans programlarinda staj yapma zorunlulugu bulunan 6rgiin
ogrencilerinin yurtici ve yurtdisindaki isyerlerinde yapacaklari stajlar ve mesleki uygulamali
egitimlerle ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar.

(2) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Bu Uygulama Esaslari, Dokuz Eyliil Universitesi
Senatosunun 19 Agustos 2021 tarihli ve 585/26 sayili karart ile kabul edilerek yiiriirlige giren
“Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler Y&nergesi” ile 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu, 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
20/6/2012 tarihli ve 6331 sayih Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu'nun ilgili maddelerine,
“Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi’nin 20.maddesi ve “Dokuz
Eyliil Universitesi On lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yo6netmeligi” nin 17. Maddesi
hiiklimlerine istinaden diizenlenmistir.

(3) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Bu Uygulama Esaslarinda belirtilmeyen diger hususlarda,
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ilgili hiikiimlerine, Yiiksekogretimde Uygulamali
Egitimler Cerceve Yonetmeligine, Dokuz Eyliil Universitesi Uygulamali Egitimler Yonergesine
ve Universite Senatosu Kararlarma gore islem yapilir.

Tanmimlar

MADDE 3-

a) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu: Boliim
Baskani tarafindan, bir 6gretim tiyesi baskanliginda en az iki 6gretim elemani ile beraber,
en az li¢ kisiden olusan komisyonu,



b) Staj: Yiksekogretim Kurulunca, yiiksekdgretim kurumlarinda verilmekte olan her
diizeydeki alana 6zgii olarak belirlenen teorik ve uygulamali dersler disinda, 6grencilerin
Ogretim programlariyla kazandirilmasi 6ngoriillen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarin1 gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyumlari, gergek iiretim ve
hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla isletmelerde yaptiklar: mesleki calismayi,

¢) Staj Defteri: Uzerinde Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik Fakiiltesi yazis1 ve logosu
bulunan, boliimlere gore standart formda hazirlanmis, staj uygulama esaslarini detayli ve
ornekli bilgileri igeren defteri,

d) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Uygulamali Egitim: Boliimlerde verilmekte olan segmeli
Meslek Pratigi dersi kapsaminda, ogrencilerin bdliimiin uygulama alanlarinda,
isletmelerde veya hizmet alanlarinda uygulamalarin i¢inde yer alarak bilgi, beceri ve
yetkinliklerinin gelisimini saglayan, dersin 6gretim elemaninin veya elemanlarmin
sorumlulugunda yapilan, isletmede mesleki egitim veya zorunlu staj kapsaminda olmayan
dersi,

e) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu: Fakiilte
Yonetim Kurulunca en az ti¢ kisiden olusturulan ve en az ii¢ y1l gérev yapacak komisyonu,

f) Staj Muafiyeti: Fakiilteye Yatay Gegis, Dikey Gegis yoluyla veya Ozel Ogrenci olarak
gelen 6grencilerin geldikleri Yiiksekogretim Kurumunda kayitli olduklari siirede yaptiklar
stajlarin bir kism1 ya da tamaminin; B6liim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun
ve Boliim Bagkanligi’nin olumlu goriislerine bagli olarak Fakiilte Yonetim Kurulu’nca
muaf tutulabilmesini,

g) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Géniillii Staj: Ogrencinin, kayith oldugu programin
ogretim planinda yer almamasina ragmen kendi ihtiyaglari ve istegi dogrultusunda yaptigi
staj1 ve/veya dgrencinin istege bagl olarak dgretim planinda belirlenen siirelerden daha
uzun yapilan staji,

h) Universite: Dokuz Eyliil Universitesini,

i) Rektdr: Dokuz Eyliil Universitesi Rektoriinii,

j) Fakiilte: Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik Fakiiltesini,

k) Dekan: Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Dekanin,

1) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

m) SKS: Dokuz Eyliil Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
STAJ KOMISYONU ve GOREVLERI

Fakiilte Staj ve Uygulamal Egitimler Komisyonu

MADDE 4- (1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Fakiiltelerde Yonetim Kurulu Karar1 ile atanan
Dekan Yardimcisit bagkanliginda, boliim bagkanlar1 tarafindan gorevlendirilen ve 6gretim
gorevlisi olan Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu baskanlarindan olusur.

Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonunun Gorevleri

MADDE 5- (1) Stajla ilgili esaslar1 belirlemek.

(2) Staj faaliyetlerinin organizasyonunu ve koordinasyonunu yapmak.

(3) Ogrencinin SGK bildirgelerinin Fakiilte Muhasebe Birimi tarafindan izlenmesini saglamak.
(4) Stajin degerlendirilmesine iligkin itirazlari ve muafiyet taleplerini Boliim Staj
Komisyonlarindan goriis alarak karara baglamak iizere Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunmak.
(5) Stajla ilgili diger is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak.



Boliim Staj ve Uygulamah Egitimler Komisyonu

MADDE 6- (1) (Degisik:SK-27/08/2019-515/08, FK-04/11/2024-9/4) Bolim Komisyonu;
Mimarlik ve Sehir ve Bolge Planlama Boéliimlerinde Boliim Baskanliklari tarafindan segilen
bir dgretim iiyesi baskanliginda en az iki 6gretim eleman ile beraber, en az ii¢ iiyeden olusur.
Secilen baskan ve tiyeler, en az {i¢ y1l siireyle gorev yapar. Bagkanin talebiyle gerek goriildiigii
tarihlerde toplanir.

Boliim Staj ve Uygulamah Egitimler Komisyonunun Gorevleri

MADDE 7 (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4)-

(1) “Boliim Uygulama Esaslarin1 hazirlamak, her y1l gézden gegirmek.

(2) Béliim Staj ve Uygulamali Egitim Degerlendirme Olgiitlerini belirlemek.

(3) Basvuru takvimini, boliim staj ve uygulamali egitim esaslaria yonelik esas ve kurallari,
basvuru doneminden en az bir ay dnce dgrencilere ilan etmek.

(4) Bagvuru siirecini izlemek, eksik evraklarin revize edilmesini raporlayarak basvuru siirecini
kurumsal uzaktan egitim sistemi lizerinden izlemek ve sonlandirmak.

(5) Staj ve uygulamali egitim belgelerinin bu Uygulama Esaslarina uygunlugunu incelemek ve
degerlendirmek.

(6) Stajlar ve uygulamali egitimlerin, amacina ve kurallarina uygun yiiriitiilmesini takip etmek,
gerektiginde staj ve uygulamali egitim yapilan kurumdan / kurulustan 6grenci hakkinda bilgi
almak.

(7) Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna sunulan raporlar kapsaminda, stajin
yasal prosediire uygun ve basarili gerceklestirildigi / gergeklestirilmedigi konusunda karar
vermek.

(8) Stajim1 tamamlayan 6grencilerin basart durumunu Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonuna yazili olarak iletmek.

(9) Uygulamal1 egitimlerin siireglerini degerlendirerek yonergeye uygunlugu cergevesinde
ogrencinin basar1 durumunu Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna iletmek.

(11) Stajla ilgili diger is ve islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
STAJ ve UYGULAMALI EGITIM UYGULAMA ESASLARI

Staj Siiresi ve Staj Donemleri

MADDE 8-
(1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Fakiiltenin boliimleri ve ilgili stajlarinin siireleri asagida
belirtilmektedir:

A. Fakiilte denetiminde yaptirilan stajlar : (Miilga:SK-27/08/2019-515/08)
B. Fakiilte disinda yaptirilan stajlar: (Degisik:FK-29/09/2021-4/2)

1. Mimarhk Béliimiinde (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4):

Ogrenciler dneri santiye, biiro ve bunun gibi staj yeri belirleyerek, o isyeri hakkinda Boliim
Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu'na bilgi vermek ve onay almak, ayrica isyeri
yetkililerince staj yapmak iizere kabul edildiklerini belgelemek sureti ile yurti¢i ve yurtdisinda
kendi bulacaklar1 dzel ve resmi isyerlerinde ya da Erasmus + Ogrenim ve Staj Hareketliligi
Programi kapsaminda staj yapabilirler.



a) Santiye Staji: Siiresi toplam 20 is giiniidiir. Ilgili 6n sart derslerin saglanmasmin ardindan,
yartyilda ig giinii yeterligi olmas1 durumunda veya yaz tatiline rastlayan aylarda, Boliim Staj
ve Uygulamali Egitimler Komisyonu’na bagvuru ile yapilabilecektir.
b) Biiro Staji: Siiresi toplam 20 is giiniidiir. Ilgili 6n sart derslerin saglanmasinm ardindan,
yariyilda is giinii yeterligi olmasi durumunda veya yaz tatiline rastlayan aylarda, Boliim Staj
ve Uygulamali Egitimler Komisyonu’na basvuru ile yapilabilecektir.

2. Sehir ve Bolge Planlama Boéliimiinde:
Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonunca uygun goriilen;
e Merkezi ve Yerel Yonetimlere ait birimlerde,
e Isyeri yetkililerince staj yapmak iizere kabul edildiklerini belgelemeleri halinde
0zel biirolarda,
e Boliimde yiiriitiilen uygulamalar veya uygulamali arastirma projelerinde,
e Yurtici veya yurtdisinda Ogrencilerin kendi bulacaklart 6zel veya resmi
igyerlerinde, staj yapabilirler.
a) Planlama Biirosu Staji: Siiresi toplam 20 is giiniidiir. Ilgili 6n sart dersin saglanmasinin
ardindan, yariyil veya yaz tatiline rastlayan aylarda Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonu’na bagvuru ile yapilabilecektir.

(2) Staj Programlarinda bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Cumartesi giinii ¢alisilan

igyerlerinde cumartesi giinii de i1 giinii olarak kabul edilir.

(3) Resmi ve dini bayram tatilleri is glinli olarak kabul edilmez. (yarim giin resmi tatil olmasi

durumunda, staj giliniine sayilir.)

(4) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Normal 0grenim siiresi i¢inde stajlarin1 tamamlamayan,
ancak derslere devam kosulunu yerine getiren veya staja basvurdugu donemdeki tiim
derslerini bagarmis veya yalniz sinavlara girmek {izere beklemeli duruma diisen 6grenciler,
yapamadiklar1 stajlarini, ilgili Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu'nun 6nerileri
ve Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu'nun onay1 ile normal egitim-6gretim
yariyillari i¢inde de yapabilirler.

(5) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Stajlarin, Akademik Takvim g6z Oniine alinarak yariyil

veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Bunun yani sira 6zel durumlarda, Boliim

Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu ve Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler

Komisyonu, YOK Uygulamali Egitimler Cerceve Y&netmeligi ve DEU Uygulamali

Egitimler Yonergesi’nin 13/1 maddesi kapsaminda karar iiretebilir.

(6) Stajlar, Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan belirlenen stireler

icerisinde (Fakiilte Yonetim Kurulunun uygun gordiigii miicbir sebepler haricinde) kesintisiz

olarak tamamlanir.

(7) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Staja devam zorunludur. Ogrencilerin stajdan basarili

sayilabilmesi i¢in en az % 90 oraninda stajlara katilmis olmast gerekir. “Kurum / Kurulus

Staj Yetkilisi”, staja devam etmeyen 6grencinin stajini sonlandirarak, durumu ilgili Fakiilte

Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna, Staj Ayrilis Formu’nu doldurarak bildirir.

Stajlara devam sartin1 saglayamayan ogrencilerin stajlar1 basarisiz sayilir. Yeniden yapilan

stajlara devam muafiyeti verilmez.

(8) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Ogrencinin stajdan vazgecmesi halinde, 3 (ii¢) is giinii

igerisinde ilgili Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna ya da Fakiilte

Dekanligina yazili bilgi vermesi zorunludur. Aksi halde fazla yatirilan sigorta gideri,

ogrenciden tahsil edilir.

(9) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Uygulamal1 egitim kapsaminda 6grenciler, asagidaki sart ve
kosullar1 saglayan durumlarda Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna bagvurarak
boliimlerinin Meslek Pratigi segmeli dersine saydirmayi talep edebilirler. Bagvurulari, bu



esaslarin Madde 10/9’u uyarinca isletilen siire¢ sonucunda Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilir; uygun goriilmesi halinde 6grencinin transkriptine
islenir.

Bu kapsamda bir defada ya da farkli faaliyetler kapsaminda, en az 30 is giinii siire ile aktif katki
verecek sekilde galigma yiiriitmek ve bunu belgeleyebilmek ve bu yonetmeligin 10.maddesi
9.bendinde yer alan ilave sartlar1 da saglamak sartiyla;

a) Cumbhurbagkanlig1 nezdinde organize edilen Ulusal Staj Programi kapsaminda Kamu
Kurum ve Kuruluglarinin mimari proje, kent plani, tasarim, vb. lireten birimlerinde
oOnillii staj statiisiinde,

b) Planlama/Mimarlik/Tasarim alaninda faaliyet gosteren, Fakiilte nezdinde isbirligi
protokolii yapilmig ya da Bolim Staj Komisyonlar1 veya Bolim Baskanliklarinin
teklifiyle Fakiilte Yonetim Kurulunca kabul edilmis firma/6zel biirolarda,

c) Arkeolojik kazi calismalarinda ve restorasyon projelerinde,

d) Ogretim Uyeleri tarafindan yiiriitiilen bilimsel aragtirma projeleri (BAP/TUBITAK) ya
da tiniversite doner sermaye projelerinde,

e) Ogretim iiyelerinin damigmanliginda 6grenciler tarafindan yiiriitiilen Tiibitak 2209 A/B
projelerinde,

f) Fakiilte Etkinlik Komisyonlar1 tarafindan diizenlenen, ya da onlarca taninan
sertifikalandirilmis  konferans, ¢alistay vb. MAP (Mesleki Akademik Pratik)
etkinliklerinde,

g) Fakiilte Yonetim Kurulu’nun mesleki egitim/uygulama olarak kabul ettigi yaz/kis
calistaylar1 ve benzeri ¢alismalarda

yapilacak deneyimler kapsam dahilindedir. Uygulamali egitime devam zorunludur, biitiinde ya
da pargalar halinde yapilmasi halinde toplamda en ¢ok 3 is giinii devamsizlik yapilabilir.
DORDUNCU BOLUM
Staj ve Uygulamali Egitim Yerlerinin Belirlenmesi
MADDE 9- (1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir.
Stajlar Cumhurbaskanligi nezdinde organize edilen Ulusal Staj Programi kapsami araciligiyla
resmi kurumlarda ya da Fakiiltenin protokol yaptig1 6zel kurumlarda kontenjan dahilinde
yapilabilir. Fakiiltenin internet sayfasinda her yil duyurulan protokoller ve bagvuru siirecini
takipten dgrenci sorumludur. Ogrencilerin bulup 6nerdigi staj yerinin uygun olup olmadigna,
ilgili Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu karar verir.
(2) Ogrencilerin se¢mis oldugu staj yerlerinde kendi egitim alaninda veya yakin egitim
alaninda egitim almis ve deneyimli personelin bulunmasi gereklidir.
(3) Ogrenciler stajlarini ilgili birimlerin onay vermesi halinde Universite igindeki
arastirma merkezleri veya birimlerinde de yapabilir.
(4) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Yurt ici ve yurt disindaki anlagsmali kamu veya 6zel kurum
ve kuruluslarinin, Dokuz Eyliil Universitesi icin tahsis ettikleri staj yerleri ve 6grenci
kontenjanlari, Dekanlik tarafindan ilan edilir.
(5) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Meslek Pratigi dersi kapsaminda uygulamali egitim
niteliginde sayilabilecek kurum/kurulus, egitim, yaz okulu, stajyerlik, vb. faaliyetler Fakiilte
Yonetim Kurulu Karari ile belirlenir ve periyodik olarak giincellenerek Fakiiltenin internet
sayfasinda duyurulur. Fakiiltenin resmi isbirligi protokolleri disinda bu kapsamda
degerlendirilebilecek uygulamali egitimler, firmalar, 68renciler, 68retim tliyeleri veya Boliim
Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan Boliim Baskanliklari araciligiyla Fakiilte
Yonetim Kuruluna teklif edilebilir. Bu tekliflerin bu yonetmeligin 10.Maddesi 9.bendindeki
kosullar1 sagliyor olmasi; firma ve 6zel kuruluslar icin kurumsal yap1 ve faaliyet alanina dair
kapsamli bir igerigi de barindirmasi ayrica gerekir.
(6) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Cumhurbagkanlig1 nezdinde organize edilen Ulusal Staj
Programi kapsaminda yapilan goniilli stajlar i¢in sigorta islemleri Fakiilte tarafindan yapilir.




Bu kapsamda staj yapacak ogrencilerin Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonuna
internet sayfasindaki matbu dilek¢eyi doldurarak basvurmalar1 gereklidir. Bunun disinda
yapilan goniillii stajlarda ya da Meslek Pratigi dersi kapsamindaki uygulamali egitimlerde
sigorta islemleri Fakiilte tarafindan karsilanmaz, bu hususta ilgili mevzuat hiikiimleri
gecerlidir.
(7) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Yurt disinda uygulamali egitim yapacak Ogrencilerin
sigortalanmasi amaciyla sigortacilik alaninda faaliyet gosteren yerli veya yabanci kurum ve
kuruluslara 6denecek primler Universite tarafindan karsilanmaz.
(8) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Baska bir kurum tarafindan sigortali olan 6grenciler istedigi
takdirde dilekge ile bagvurarak iiniversite tarafindan sigortalanmamay1 ve mevcutta var olan
sigortasinin devam etmesini talep edebilir.

BESINCi BOLUM
Staj Basvurusu
MADDE 10- (1) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Staja basvuracak Ogrenci; Bolim Staj ve
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan ilan edilen tarihlerde belirlenen usul ve esaslara
uygun olarak staj bagvurusunu yapar.
(2) (Degisik:FK-29/09/2021-4/2) Staj yapilacak kurum / kurulusa verilmek iizere, “Ogrenci
Staj Bagvuru ve Kabul Formu” nu bilgisayar ortaminda doldurur, staj yapacagi kurum /
kurulusa onaylatir.
(3) (Degisik:FK-29/09/2021-4/2) Staj yapilacak kurum / kurulusa onaylatilan form Boliim
Uygulamali Egitimler Komisyonuna teslim edilir.
(4) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu “5510
Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu Kapsaminda Staj Yapan
Ogrenciye Ait Bilgi Formu”, staj baslama tarihinden en az yedi giin 6ncesinde; liste halinde
Ogrenci Isleri Birimi ne teslim edilir ve SGK girislerinin yapilmasi saglanir. Ogrenci, Boliim
Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan onaylanan staj yerine gitmek
zorundadir. Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan kabul edilen bir
mazereti olmaksizin staj yerine gitmeyen, mazeretini kanitlayamayan veya staj bitiminde
teslim etmesi gereken evraklar1 zamaninda teslim etmeyen 6grenci stajdan basarisiz sayilir.
Belirlenmis olan staj yerleri Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu karari
olmadikg¢a degistirilemez.
(5) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonlar1 gerekli
buldugu ek formlar1 duyurmak suretiyle isteme hakkina sahiptir.
(6) (Degisik:FK-29/09/2021-4/2) Ogrenciye staj faaliyetlerini raporlayabilmesi i¢in yazili ya
da djjital olarak staj defteri verilir.
(7) (Degisik:FK-29/09/2021-4/2) “Mimarlik Fakiiltesi Dekanligi’na Staj Bitiminde Teslim
Edilecek Ogrenci Isletme Formu”nun staj yaptirilan kurumun grenciye maas vermesi
durumunda doldurulmasi gerekmektedir.
(8) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Bir isyerinde staj yapan 6grenciye dogrudan dogruya is ve
gbrev veren ve onu denetleyen kisi, o 6grencinin staj yoneticisidir. Her 6grenci stajin1 bu
Uygulama Esaslari, ilgili Boliim Staj Uygulama Esaslari, Fakiilte Staj ve Uygulamali
Egitimler Komisyonu ve Fakiilte Yonetim Kurulu kararlar ¢ercevesi iginde ve isyerindeki
staj yoOneticisi tarafindan belirlenen calisma program ve esaslarma uygun olarak yapmak
zorundadir.
(9) (Degisik:FK- 22/07/2025-4/2) Meslek Pratigi dersi kapsaminda degerlendirilecek
Uygulamali Egitimin, 6gretim donemi i¢inde ya da diginda yapilmas1 miimkiindiir. Toplamda
30 is glinli esdegeri faaliyet, bir kerede yapilan bir meslek deneyimi olabilecegi gibi, kosullar
ve siireyi saglamak kaydiyla farkli donemlerde yapilmig farkli / aralikli etkinlikler bu
kapsamda degerlendirilmeye sunulabilir. Ogrenciler en ge¢ egitimlerini tamamlamalarina 1
donem kala, Boliim Baskanliklarinca her yil ilan edilen final takvimi uyarinca, Fakiilte Staj ve



Uygulamali Egitimler Komisyonu’na asagidaki igerik ve kosullar1 saglayan dosyalarini
degerlendirmeye sunmak iizere basvurabilirler, bu takvim diginda yapilacak bagvurular dikkate
alinmaz. Bagvuru evraklarinin ilan edilen tarih ve saatte teslimi, fiziksel ve dijital olarak
tutanak altina alinmasi, Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonlarinca yiiriitiiliir.
Ogrenciler olusturacaklar1 dosyalarda, asagidaki maddelerde beklenenleri saglamak ve
katildiklar1 etkinliklere iliskin resmi evrak (onayl sertifika, katilim belgesi, form,vb. nin
orjinali ya da ash gibidiri) saglamakla yiikiimliidiir. Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonlar1 asagidaki maddelere ilaveten portfolyo formati tiretmek ve gerekli gordiigi ek
evraklar talep etmekte yetkilidir.

Ogrencinin sundugu dosya igerigindeki faaliyetleri asagidaki kosullar1 sagliyor olmak kaydiyla,
iiniversiteye kayit yili itibariyle aktif 6grenci olarak goriindiigii donemlerde gergeklestirmis
olmas1 gereklidir. Ogrencinin ders i¢in sundugu dosyada, asagidaki maddelerden en az 3’iinii
deneyim olarak sunulmasi gerekir. Ancak d ve e maddesi kapsaminda yapilan faaliyetler 2
maddeye esdeger sayilir:

a) Cumbhurbagkanlig1 nezdinde organize edilen Ulusal Staj Programi kapsaminda ya da diginda
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin mimari proje, kent plani, tasarim, vb. {ireten birimlerinde,
(Ulusal Staj kapsaminda kamu kurumlarinda yapilan sigortali, zorunlu staja
saydirill(a)mayan stajlar ve tiim diger goniillii stajlar dahil), 6grencinin faaliyetini giin
bazinda belgeleyen, gerceklestirdigi iirlin/liretimleri ortaya koyan ve ilgili kurumun yetkilisi
tarafindan onaylanmuis bir portfolyo teslim etmesi gerekir. Bu kapsamda en az 10 is giinii staj
deneyimi sunulmasi gerekir. Gegmiste staj siirecinde gerceklestirilmis basarili/bagarisiz
degerlendirilmis siirecler bu kapsamda tekrar sunulamaz. Staj yapilan yerde devam edilen
caligmalarda, zorunlu staja ilaveten kazanilan deneyimi ortaya koyacak c¢alismanin
belgelenmesi gerekir.

b) Planlama/Mimarlik/Tasarim alaninda faaliyet gosteren, Fakiilte nezdinde isbirligi protokolii
yapilmis ya da Bolim Staj Komisyonlar1 veya Bolim Bagkanliklarinin teklifiyle Fakiilte
Yonetim Kurulunca kabul edilmis firma/6zel biirolarda, 6grencinin faaliyetini giin bazinda
belgeleyen, gerceklestirdigi iiriin/iiretimleri ortaya koyan ve ilgili kurumun yetkilisi
tarafindan onaylanmis bir portfolyo teslim etmesi gerekir. Edinilen deneyimin a maddesi ile
birlikte sunulmasi halinde, iiretilen is kapsaminda a maddesindeki ile benzer nitelik/icerikte
ofislerde yapilmamasi gerekir. Bu kapsamda en az 10 is gilinii staj deneyimi sunulmasi
gerekir. Gegmiste staj siirecinde gerceklestirilmis basarili/basarisiz degerlendirilmis siirecler
bu kapsamda tekrar sunulamaz. Staj yapilan yerde devam edilen ¢aligmalarda, zorunlu staja
ilaveten kazanilan deneyimi ortaya koyacak ¢alismanin belgelenmesi gerekir.

c) Arkeolojik kazi caligmalari ve restorasyona iliskin saha ¢aligmalarinda 6grencinin faaliyetini
giin bazinda belgeleyen, gerceklestirdigi liriin/liretimleri ortaya koyan ve kazi/proje bagkani
ya da resmi yetkili tarafindan onaylanmis bir portfolyo teslim etmesi gerekir. Bu kapsamda
en az 10 is giinii staj deneyimi sunulmasi gerekir.

d) Ogretim Uyeleri tarafindan yiiriitiilen projeler kapsaminda yapilan faaliyetlerde; proje
tamamlanmamis ise, 6grencinin en az 6 ay projede calismis olmasi gerekir. Projeye dair
resmi evraklarin yani sira, proje yiiriitiiciisii 6gretim iiyesi tarafindan yazilarak imzalanmus,
Ogrencinin proje kapsaminda kag giine esdeger bir faaliyette bulundugunu degerlendiren,
Ogrencinin gérev tanimini ve performansini aktaran 6n raporu ile birlikte; 6grenci tarafindan
hazirlanmis ve yine 6gretim iiyesi tarafindan onaylanmis proje kapsamindaki faaliyetlerini
sunan bir portfolyo teslim etmesi gerekir.

e) Ogretim iiyelerinin damismanliginda 6grenciler tarafindan yiiriitiilen Tiibitak 2209 A/B
projelerinde, projenin tamamlanmis olmasi, ayrica 6grenci tarafindan hazirlanmig ve
danisman Ogretim iiyesi tarafindan onaylanmis sekilde proje kapsamindaki faaliyetlerini
sunan bir portfolyo teslim etmesi gerekir.



f) Fakiilte icinde ya da disinda Fakiiltenin paydas oldugu / diizenledigi etkinliklerden,
Ogrencinin akademik ve mesleki bilgi-becerilerini arttirmaya yonelik olanlar1 bir MAP
(Mesleki Akademik Pratik) etkinligi olarak tanimlamakta, Dekanlik ya da Boliim Egitsel,
Akademik ve Sosyo-Kiiltirel Etkinlik Komisyonlar1 yetkilidir. Diizenlenen MAP
etkinliklerin kabul edilebilmesi i¢in, bu ifadenin ilgili birim tarafindan etkinligin
duyurusunda belirtilmis, etkinlik katilimcilarina Dekanlik tarafindan imzali ve evrak kayit
sayist bulunan bir katilim sertifikasinin verilmis olmasi gerekir. Fakiilte i¢i etkinlikler
kapsamindaki 1 adet MAP faaliyeti 1 is gilinline esdeger sayilir. Farkli kurumlar, 68renci
kuliipleri ya da {niversite tarafindan diizenlenen farkli faaliyetler bu kapsamda
degerlendirilmez. Ogrenci bagvuru dosyasinda imzali ve sayil sertifikasmni teslim etmekle
yiikiimliidiir. Bu kapsamda en az 10 is giinii deneyim sunulmas1 gerekir.

g) Fakiilte Yonetim Kurulu’nun mesleki egitim/uygulama olarak kabul ettigi yaz/kis okullari,
atolye/caligtaylar ve benzeri ¢aligmalar i¢in 6grencinin resmi kaydini/katilimini ve faaliyetini
giin bazinda belgeleyen, gerceklestirdigi lriin/liretimleri ortaya koyan ve ilgili etkinligin
yetkilisi tarafindan onaylanmis bir portfolyo teslim etmesi gerekir. Bu kapsamda en az 10 is
giinli deneyim sunmasi gerekir.

ALTINCI BOLUM
DEGERLENDIRME

MADDE 11- (1) (Degisik:SK-27/08/2019-515/08, FK- 04/11/2024-9/4)) Ogrenciler, Boliim
Staj ve Uygulamali Egitim Komisyonunca belirlenen ve ilan edilen takvim, usul ve esaslara
uymak, komisyon tarafindan belirlenen uygulamali egitim dosyasini hazirlayarak belirlenen
sekilde ve ortamda teslim etmekle yiikiimliidiir. Ogrenci ilan edilen tarihler icerisinde, staj
yOneticisinin yonetim, gbézetim ve denetiminde yaptigi isleri gerekli her tiirli sekil, kroki,
hesap, fotograf ve diger belgeleri iceren ve verilen programa uygun ve giinliik olarak
doldurulan staj defterini, ¢alistig1 igyeri yetkilisine onaylattiktan sonra Bolim Staj ve
Uygulamali Egitimler Komisyonu’na teslim eder. Bu silire gectikten sonra sunulan staj
raporlari, Fakiilte YoOnetim Kurulunca uygun goriilmedigi takdirde kabul edilmez.
Bagvurularin ve teslimlerin alinmasi, degerlendirilmesi siirecinin tamami Boliim Staj ve
Uygulamali Egitimler Komisyonlarinca yiiriitiiliir.

(2) (Degisik:SK-27/08/2019-515/08, FK- 04/11/2024-9/4) Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonu kendisine teslim edilen staj defterleri ile ilgili tiim belgeleri donem agilisindan
itibaren en ge¢ 30 giin iginde inceler ve degerlendirir. Degerlendirme, Bolim Staj ve
Uygulamali Egitimler Komisyonu tarafindan, belirlenen usul ve esaslara gore yapilir. Bolim
Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu, gerekli gordiigii hallerde, 6grencileri staj
caligmalart ile ilgili olarak miilakata ¢agirabilir. Staj raporlarini teslim etmeyen, staj raporlari
yetersiz goriilen, ¢agirildigi halde miilakata gelmeyen veya miilakatta basarisiz olduklarina
karar verilen Ogrencilerin staj calismalari, ilgili Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonu tarafindan tamamen veya kismen gecersiz sayilabilir. Ogrencilerin staj
caligmalari, gerektiginde, Bolim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu'nun iiyeleri
ve/veya ilgili Bolim Baskanlar1 tarafindan gorevlendirilecek 06gretim elemanlari
tarafindan isyerinde incelenerek denetlenebilir. Denetleme raporlarinin incelenmesi
sonucunda caligmalar1 yetersiz goriilen 6grencilerin stajlari, ilgili Boliim Uygulamali
Egitimler Komisyonu’nun karar1 ile tamamen veya kismen gegersiz sayilabilir.

(3) Staj defterinde diizeltme istenen 6grenci, diizeltmenin kendisine teblig edildigi tarihten
itibaren en ge¢ 10 giin i¢inde istenen diizeltmeyi gergeklestirmek zorundadir. Aksi takdirde
staj1 reddedilmis sayilir. Ret gerekgesi 6grenciye yazili olarak bildirilir.



“4) Ogrencinin, staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, Dokuz Eylil Universitesi
On lisans ve Lisans Egitim - Ogretim ve Sinav Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore
konunun sonug¢landirilmasinda Fakiilte Yonetim Kurulu yetkilidir.

(5) Yatay / Dikey gecis yoluyla, Merkezi Yerlestirme ile veya Ozel Ogrenci olarak gelen
ogrencilerin Dokuz Eyliil Universitesi’ne kayit yaptiran ve daha dnce egitim aldiklar1 kurumda
yapmis olduklar1 stajlar1 tamamen veya kismen uygun bulunmayan 6grenciler de stajlarin
tamamlamak zorundadir.

(6) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Universitemize Yatay Gegis, Dikey Gegis veya Ozel
Ogrenci olarak gelen dgrencilerin geldikleri kurumda yapmis olduklari staj calismalarmi
saydirabilmeleri i¢in, bu kurumlardan almis olduklar1 ve iizerinde; Ad1 - Soyadi, Staj Yapilan
Yer, Tarih, Siire ve Staj Sonucu bilgilerinin acik bir sekilde belirtildigi, imzali ve onayl bir
belge ile Staj ve Uygulamal1 Egitimler Komisyonuna bagvurmasi gerekmektedir. Komisyonun
yapacagl degerlendirme sonucu ve ilgili Fakiilte Yonetim Kurulu karar ile 6grenci, geldigi
kurumda yapmis oldugu onaylanmis staj calismalar1 siiresi kadar staj calismasindan muaf
tutulabilir.

(7) Ogrenciler, staj yaptiklart kurum ve kuruluslarin ¢alisma, is kosullar: ile disiplin ve is
emniyetine iligkin kural ve talimatlarini yerine getirmek zorundadir. Bunun yan1 sira isyerinde
kullandig1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makina, ara¢ ve gerecleri 6zenle kullanmakla
yikiimlidiir. Bu yiikiimliiliikkleri yerine getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk
ogrenciye aittir. Bu durumda olan bir 6grenci hakkinda, ayrica, Yiiksek Ogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca islem yapilir. Ogrencilerin, kusurlari nedeni ile staj
yerine verecekleri zararlarda, Dokuz Eyliil Universitesi’nin herhangi bir sorumlulugu yoktur.
(8) (Degisik:SK-27/08/2019-515/08, FK- 04/11/2024-9/4) Mezuniyet asamasina gelen
ogrencilerin degerlendirmeleri, 6grencilerin dilekcelerinin Bolim Staj ve Uygulamali
Egitimler Komisyonlarina tesliminden sonra 7 giin igerisinde Dekanliga sunulur.

(9) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Fakiilte Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu
tarafindan incelenerek onaylanan staj degerlendirme sonuclari, geregi yapilmak tizere Fakiilte
Ogrenci Biirosu'na génderilir.

(10) (Degisik:FK- 22/07/2025-4/2) Meslek Pratigi dersi kapsaminda degerlendirilecek
uygulamali egitimler, Boliim Staj ve Uygulamal1 Egitim Komisyonlar1 kontroliinde yiirtitiiliir.
Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler Komisyonu bagskani, Meslek Pratigi dersini yiiriitlir ve
siirecin isleyisini dersin Bologna Bilgi Paketi’nde detaylandirir. Ogrenci, ilan edilen takvim
uyarinca Madde 10°da belirtilen kriterlere uygun sekilde dosyalarmi teslim etmekle
ylkiimliidiir. Boliim Staj ve Uygulamali Egitim Komisyonu, biitiinleme takvimini takip eden
bir hafta icerisinde ilgili dosyalar1 degerlendirerek basar1 durumunu Dekanliga iletir.

Y!EDiNCi BOLUM
DIGER HUKUMLER

MADDE 12- (1) Bir gerek¢ce olsun yada olmasin staj c¢alismalarimi, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’nun ongordiigii 6gretim siiresi iginde tamamlamayan 6grencilere
diploma verilmez.

(2) Ogrencilerin, kusurlar1 nedeni ile staj yerine verecekleri zararlarda, T.C. Dokuz Eyliil
Universitesi’nin herhangi bir sorumlulugu yoktur.

(3) (Miilga: FK- 04/11/2024-9/4)

(4) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Staj defterleri, Boliim Staj ve Uygulamali Egitimler
Komisyonlar: tarafindan, 6grenci mezun olana kadar saklanir. Bu siirenin bitiminden sonraki
bir ay i¢inde sahipleri tarafindan geri alinmayan staj raporlar1 imha edilir.

(5) Yetkilendirme ve Mali Hiikiimler;

a) (Miilga:FK-29/09/2021-4/2)



b) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Fakiilte 6grencilerinin zorunlu stajlart ile ilgili ¢alisma ve
sosyal glivenlik islemleri i¢in Dekan tarafindan 1 memur yetkilendirilir ve ilgili
kuruma (Rektorliik, Sosyal Giivenlik Kurumu, SGK, Bélge Calisma Miidirliigii) bildirilir.
Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi uyarinca is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortast uygulanir.

c¢) (Miilga:FK-29/09/2021-4/2)

d) (Degisik:FK- 04/11/2024-9/4) Ogrenci stajabaslamadan 1 giin 6nce sigortali ise
giris bildirgesi diizenlenerek Sosyal Giivenlik Kurumuna SGK bildirilir. Bu kapsamda yapilan
sigortalama islemleri sadece is kazasi ve meslek hastaliklarina kars1 gegerlidir.

e) Her bir 6grenci i¢in varsa var olan SGK numarasi {lizerinden, yoksa yeni alinacak SGK
numarasi lizerinde sisteme girisi yapilir.

f) Stajini tamamlayan Ogrencilerin Isyeri Cikis Bildirgeleri hazirlanip yasal siiresi iginde
ilgili kurumlara (Universitemiz SKS Daire Baskanhigi’'na, SGK, Boélge Calisma
Miidiirliigii’ne) bildirilir.

g) Herhangi bir sebeple stajin1 tamamlayamayan Ogrenciler igin Is Yeri Cikis Bildirgesi
hazirlanarak, yasal siiresi i¢inde ilgili kurumlara (Universitemiz SKS Daire Baskanligi’na,
SGK, Bolge Calisma Miidiirliigii’ne) bildirilir.

h) Bu Uygulama Esaslarinin kapsaminda oldugu halde hakkinda hiikiim bulunmayan konulari,
Uygulama Esaslart hiikiimlerine aykir1 diismemek kosuluyla, ilgili Fakiilte Yonetim Kurulu
karara baglamakta yetkilidir.

1) 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun stajyer dgrencilerle
ilgili maddesinde yapilan degisiklik nedeniyle zorunlu staj uygulamasi yapacak 6grencilerin
aylik sigorta primleri Rektorliik tarafindan 6denecektir.

j) Fakiilte Dekanlig1 tarafindan kurum adina SGK Isyeri numarasi almur.

k) Zorunlu staj yapacak oOgrencilerin prim Odemelerinin gergeklestirilmesi, staj yapacak
O0grencilerin primlerinin biitgesinin olusturulabilmesi i¢in staj yapacak Ogrenci sayilari
(yillik/aylik), stajin ne kadar stireli oldugu ve hangi donemlerde yapilacagi (zaman araliklar
yonii itibariyle) Rektorliige bildirilir.

SEKIZINCi BOLUM
YURURLUK HUKUMLERI

Hiikiim bulunmayan haller
Madde 13- (1) Bu Yonergede yer almayan hususlar, Fakiilte Uygulamali Egitimler
Komisyonunun 6nerileri iizerine Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonerge

Madde 14- (1) Dokuz Eyliil Universitesi Senatosu’nun 16.02.2010 tarih ve 364/11 sayil
karar1 ile kabul edilen Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Staj Y&nergesi
yirtirliikten kaldirilmstir.

Yiiriirlilk
Madde 15- Bu yonerge, Fakiilte Kurulu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 16- Bu yonergeyi Dokuz Eyliil Universitesi Mimarlik Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



